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International
Federation
of Accountants

» |Al merupakan salah satu pendiri IFAC pada bulan Oktober 1977 bersama dengan 62
asosiasi profesi akuntan lainnya di dunia.

» |IFAC merupakan organisasi profesi akuntan dunia yang merepresentasikan lebih 3,5 juta
akuntan yang bernaung dalam 180 asosiasi profesi akuntan yang tersebar di 135 negara
dan yurisdiksi.

» Sebagai anggota IFAC, IAl memiliki komitmen untuk melaksanakan semua standar
internasional yang ditetapkan demi kualitas tinggi dan penguatan profesi akuntan di

Indonesia.
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Education Standards for Professional
ner IAESB Guidance

Standards, Related Practice

Statements and Other Papers Issued by the IASB

. SMO 4 IFAC Code of Ethics for Professional Accountants
. SMO 5 Internationa
. SMO 6 Investigation and Discipline
. SMO 7 Internationa

| Public Sector Accounting

| Financial Reporting Standards
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International Education Standards: IAESB - IFAC

IES 1 Entry requirements to a program of professional
accounting education

IES 2 Content of professional education programs

IES 3 Professional skills

IES 4 Professional values, ethics and attitudes

|ES 5 Practical experience requirements

IES 6 Assessment of professional capabilities and competence
IES 7 Continuing professional development

IES 8 Competence requirements for audit professionals



. @ PROFESSIONAL ACCOUNTANT

Professional accountant — an individual who achieves,
demonstrates, and further develops professional competence
to perform a role in the accountancy profession and who is
required to comply with a code of ethics as directed by a
professional accountancy organization or a licensing authority.

Aspiring professional accountant — an individual who has
commenced a professional accounting education program as
part of IPD.

IFAC

Teste



INTERNATIONAL EDUCATION STANDARDS (IES) [P BEETarea i el

The IESs improve the quality of professional accounting education worldwide by prescribing requirements for:

E]
Entry to Professional
professional Development
accounting (“1PD”) of
education aspiring
programs professional
accountants

Continuing
Professional
Development
(“CPD”) of
professional
accountants
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Entering an

accounting

education
program

2]
IES 1

Entry to a Program

Applying and assessing initial
professional development for aspiring

accountants

T

IES 5

Practical
Experience

IES 6

Assessment

Initial
professional
development
content for
aspiring
accountants

INTERNATIONAL EDUCATION STANDARDS (IES)

N

IES 2

Technical
Competence
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IES 3

Professional Skills

Menguasai Perubahan,
Menyiapkan Masa Depan!

Professional
Values, Ethics &
Attitudes

CA

Teztek=o
Kuvukovansou @

Building and maintaining skills and
competence through continuing
professional development

1B
IES 7

Continuing
Professional
Development

a8

IES 8

Audit Engagement
Partner
Competence

IFAC Accountancy
Education E-tool:
https://education.ifac.org
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1. Teknologl Informasi

2. Perkembangan Exonomi
dan Bisnis

3. Lingkungan Profes!

4. Rogulasi

S. Pendiciikan dan SOM
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TUJUAN PENDIRIAN 1Al

STRATEGI

PENCAPAIAN
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FOKUS

INOVATIF

RESPONSIF

S

SINERGI

T

TERUS
BERKELANJUTAN
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Penegakan Disiplin

UU PK Roadmap KJA

1Al akan mewujudkan perlin-
dungan hukum profesi Akuntan,
pengguna jasa akuntan
profesional, serta pengguna
laporan keuangan.

IAl akan bekerja secara aktif
bersama dengan pemangku
kepentingan lainnya untuk me-
ngukuhkan integritas dan Etika
profesi dalam praktik keprofesian
Akuntan di Indonesia.

| ]

Stakeholders Relation Praktik Keprofesian

Hubungan Internasional

Membekali Akuntan dengan
keahlian dan kompetensi
multidisipliner, kemampuan

meta analytical.dan social skill.

Memperkuat peran IAl dalam
meningkatkan kepercayaan
masyarakat terhadap entitas
bisnis dan publik dengan
menylapkan Akuntan
Profesional menghadapi
masa depan.

Menyesuaikan kurikulum
pendidikan Akuntansi dan
Pendidikan Profesi yang
mengakomodir perkembangan
teknologi dan disrupsi bisnis.

1Al sebagai ujung tombak
rejuvening the profession
(penyegaran kembali profesi
Akuntan) sehingga profesi
Akuntan mampu menguasai
perubahan massif yang terjadi.

Aktif mengampanyekan

profesi Akuntan sebagai

agent of trust penjaga
integritas laporan keuangan.

Image Building
— - J

Pelaporan Keuangan & Standar Profesi

Praktik Sektor Publik

Thought Leadership ICT

APA CSR Knowledge Center
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CA

Membekali Akuntan dengan keahlian dan kompetensi
PRAKARSA1 multidisipliner, kemampuan meta analytical, dan

social skill.

PROF. AINUN NA"IM ITO WARSITO ISNAENI ACHDIAT

PROF. LINDAWATI GANI

Menjamin PROFESIONALISME Akuntan Indonesia
melalui proses sertifikasi Akuntan Profesional dan -
penilaian pengalaman praktik yang relevan serta
penguasaan etika profesi.

Menjamin PROFESIONALISME individu yang
memiliki kompetensi professional khusus
melalui proses sertifikasi khusus yang
dilaksanakan IAL.

MALIKI HERU SANTOSA

| ¢70
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Menguasai Perubahan,
Menyiapkan Masa Depan!

CA
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ROSITA ULISINAGA  PROF. SIDHARTA UTAMA

Menjaga dan meningkatkan
KOMPETENSI Akuntan Profesional
dan professional pemegang sertifikasi
khusus IAl sesuai dengan dinamika,
perkembangan IT, bisnis, keuangan,
regulasi, lingkungan profesi, dan global
melalui PPL.

Melaksanakan program
KEANGGOTAAN untuk
menambah jumlah akuntan
profesional.
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PRAKARSA Menyesuaikan Kurikulum Pendidikan Akuntansi dan
2 Pendidikan Profesi yang Mengakomodir Perkembangan
Teknologi dan Disrupsi Bisnis

Q
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BAMBANG PAMUNGKAS

. SIDHARTA UTAMA PROF. JOHN L. HUTAGAOL

PROF. SRI MULYANI

g B

PROF. AINUN NA'IM

Terbentuknya Lembaga Akreditasi

> Mengembangkan PENDIDIKAN Akuntansi
Mandiri Ekonomi, Manajemen, Bisnis,

dan Profesi yang mengakomodir

C .
' perkembangan teknologi dan disrupsi dan Akuntansi (LAMEMBA).
bisnis. =
'.I @ AFFILIATED
Meningkatkan peran inklusif akuntan pendidik “~ LAMEMBA = CAMPUS
| melalui RISET akuntansi, keuangan, dan bisnis serta

sesuai bidang keilmuan yang aplikatif dalam
menjawab permasalahan bangsa.
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Regulasi

FRICTION IN THE
GLOBAL ECONOMY

IMPORTANCE
OF TRUST

Perkembangan
Ekonomi & Bisnis

Lingkungan Profesi

Pendidikan dan
pengembangan SDM
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Menyiapkan Masa Depan!

TECHNOLOGY TRUST TALENT

* Technological .
change

* Augmented
accountancy
and business .

* Atrtificial
intelligence

* Blockchain

* Automation

* Cyber security

Rebuilding
trustin
business and
the profession
Trust in audit
Corporate
governance
Ethics and
ethical
business
Sustainability

INCREASED FOCUS ON
SUSTAINABILITY

FUTURE OF WORK &
EDUCATION

UBIQUITOUS
TECHNOLOGY

I
I

I

I
How CAs can :
addvalueina |
changing world :
Diversity and I
equality :
Future skills :
Changing |
talent needs :
New working :
practices i
Leadership and :
management |
I

I

FUTURE OF AUDIT &
ASSURANCE
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Sertifikas! Profesi
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KOMPONEN EKOSISTEM PELAPORAN KEUANGAN

-~ -

Auchitor/
), Akuntan Publik

Ascsliasl Profesi
Keuangan Laln

Contobhy: Profesi
penilal, Aktuaris

Dewan Komisioner/
Komite Audn

Pemegang Saham/
Investor

Dewan Direksl|

Entitas Pelapor

Internal
Audh

Standard-setter

Asoslas! Protesl
Akuntan
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Peraturan Perundang-Undangan dl indonesia
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EKOSISTEM PELAPORAN KEUANGAN TR Gt

Source: Rosita Uli
Sinaga, Covid-19:
Dampaknya
terhadap Ekosistem
Pelaporan
Keuangan,

Buku Refleksi 63
Tahun IAl,
Percepatan
Penanganan Covid-
19 dari Perspektif
Akuntan
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IAl melaksanakan ujian CA Indonesia dan sertifikasi keahlian khusus lainnya untuk memastikan kualifikasi Akuntan Indonesia
sesuai standar internasional. Kegiatan PPL juga rutin dilaksanakan untuk menjaga kompetensi Akuntan.

IF-3 >20 RIBU remegang

30 SKP/th,
120 SKP/3 th

Chartered Accountant (CA) Indonesia

FOUNDATION LEVEL
CERTIFICATE IN ACCOUNTING, FINANCE & BUSINESS (CAFB) IAI Ujian Sertifikasi

Akuntansi Akuntansi Biaya & Hukum Bisnis Aslerans & Manajemen Bisnis &
. . Sistem .
Keuangan Manajemen & Perpajakan ) Keuangan Ekonomi
Informasi
— L

KEAHLIAN AKUNTANSI DASAR

PROFESSIONAL LEVEL
CHARTERED ACCOUNTANT (CA) IAI

Manajemen . Akuntansi . Manajemen Sistem Informasi
PKecI:pg::: Startejik dan A:dlt dan Manajemen I\;Ianaj_enl;\en Keuangan dan Pengendalian PﬂK
P surans erpajakan Lanjutan Internal Ujian Sertifikasi

Kemepimpinan Lanjutan

4
PENGALAMAN KERJA 3 TAHUN [l '
y/

Ujian Sertifikasi Ahli Akuntansi Pemerin(ahax\]

CA INDONESIA

4 w
Ujian Sertifikasi - A%%%%?J;INT?;

AKUNTANSI SYARIAH

|||<]

REGISTER NEGARA AKUNTAN
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* CAs have a key role to play as trust leaders and a force for good in achieving the SDGs

* CAs are trust leaders in business, finance and accountancy across the world

 CAs bring a unique, time honoured and ongoing delivery of expertise, excellence, ethics and
commitment to the public interest

* CAs use their skills, insight and influence to empower prosperity in a changing and challenging

world
* Leadership * Excellence CAs bring confidence and trust ¢ CAs provide quality and
* Mastery & citizenship * Ethics to the future through: integrity of vision
* Wisdom and e Expertise * The ability to see and create ¢ CAs instill confidence
empowerment * Publicinterest possibility in a changing based on excellence in

* Global connectedness world expertise and ethics
e Providing the structure and
control needed to make
‘ Chartered things happen sustainably

Accountants
CA Is A Difference Maker!.
e U
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UJIAN CA SAAT INI . FORMAT BARU UIJIAN CA
|
. ADVANCE LEVEL
> Merubah 2 subjek Professional Level menjadi ujian CHARTERED ACCOUNTANT (CA) 1Al

— pada Advanced level. .
Manajemen Stratejik
) kelaparaniKorparat dan Kepemimpinan

PROFESSIONAL LEVEL . PROFESSIONAL LEVEL
CHARTERED ACCOUNTANT (CA) IAI ASSOCIATE CHARTERED ACCOUNTANT (ACA) 1Al

. . . Sistem : . Akuntansi . Manajemen Sistem Informasi
Pelaporan BTN Audit Akuntansi Manajemen || Informasidan f| V2najemen . Audit dan . Manajemen ) .
Korporat Sl LG dan Manajemen Perpajakan Pengendalian Keuangan Asurans Manajemen Perpajakan Keuangan dan Pengendalian
Kemepimpinan Asurans Lanjutan Internal Lanjutan Lanjutan paj Lanjutan Internal

FOUNDATION LEVEL . FOUNDATION LEVEL
CERTIFICATE IN ACCOUNTING, FINANCE & BUSINESS (CAFB) IAl i CERTIFICATE IN ACCOUNTING, FINANCE & BUSINESS (CAFB) 1Al

. Akuntansi —_— Asurans & . - ;
Keuangan & Perpajakan . Keuangan Ekonomi p K Keuanean Ekonomi
& Manajemen Informasi . Keuangan Manajemen & Perpajakan Informasi &
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pChartered aSeanCPA ACPACC

INDONESIA

Chartered Accountants
LOGO

Sebagai bagian dari komunitas CA global,
anggota IAl kini bisa menggunakan Chartered Accountants Indonesia
- Chartered Accountants Worldwide Network logo.

Mendirikan Kantor Jasa Akuntan: Badan

usaha yang telah mendapatkan izin dari
Menteri untuk memberikan jasa akuntansi
RO I ool Newvork kepada publik bagi Akuntan Berpraktik.
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Al telah melakukan Mutual Recognition Agreement
(MRA) dengan empat Asosiasi Akuntan Internasional.

E Think Ahead \g" ICAEW
« » Mengadopsi Foundation
Level

CA medapatkan
Waiver Foundation
Level

Proses assessment

Proses assessment Profesional Level

Profesional Level

Tentukan
Kesuksesanmu .

st > B s

CA Pengalaman > 10 tahun CA sebelum masa PPAK/2003
Strategic Case Study Exam CPA Australia

CGMA

R cima

MPA Professional Level 2 Exam

CA Pengalaman < 10 tahun bjects: AMA & AAA/BC
E3, P3, F3 Strategic Case Study st e £

Exam CGMA

CAy

Kesuksssamzn @
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* |Al meluncurkan CA pada tahun 2012, mengacu ke International Education Standard
yang diterbitkan IFAC.

 Ujian CA pertama kali dilaksanakan pada tahun 2014.

* Diikuti peserta yang merupakan mahasiswa PPAk sesuai Permendikbud 153/2014
tentang Penyelenggaraan Pendidikan Profesi Akuntan, peserta umum, dan
mahasiswa penerima beasiswa.

 Ujian dilaksanakan secara paper base 4 kali dalam setahun bertempat di IAl dan 35
Penyelenggara PPAK hingga Agustus 2020.

 Saat ini ujian dilaksanakan tertulis berbasis komputer (UTBK) di IAl dan akan
dilaksanakan di 17 Perguruan Tinggi yang telah menjadi CBE Center IAl.

* Pelaksanaan ujian juga telah dilaksanakan secara online.
 UTBK dan ujian secara online dilaksanakan setiap bulan.
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I Bl BAGI PESERTA UJIAN TAHUN 2014 - 2016

Selama ini IAl telah menetapkan masa kedaluwarsa ujian adalah 3 (tiga) tahun sejak pertama kali mengikuti
ujian. Apabila dalam jangka waktu tersebut peserta belum lulus seluruh subjek, maka peserta harus
mengikuti kembali seluruh subjek ujian dari awal.

Sesuai SK Nomor KEP-38/SK/DPN/IAI/X/2021 tanggal 19 Oktober 2021, DPN telah menetapkan perpanjangan
batas waktu penyelesaian ujian CA bagi peserta ujian tahun 2014-2016 hingga 31 Desember 2024.

Subjek ujian yang telah dinyatakan lulus dalam masa daluwarsa ujian sebelumnya tetap diakui kelulusannya
tanpa perlu mengulang dari awal dengan ketentuan sebagai berikut:
a) Peserta mendaftar dan memenuhi persyaratan sebagai peserta ujian CA sebelum tanggal 31 Desember
2021; dan
b) Peserta mengikuti dan lulus test yang dilaksanakan dalam program refreshment kompetensi CA sesuai
waktu dan persyaratan yang ditentukan IAl sebelum tanggal 30 Juni 2022;
Peserta dapat melanjutkan mengikuti ujian CA sesuai jadwal dan ketentuan pelaksanaan ujian yang
ditetapkan IAl setelah mengikuti dan dinyatakan lulus test dalam program refreshment kompetensi CA.
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* DPN telah menetapkan Dosen di Perguruan Tinggi yang belum
memiliki CA dapat mengajukan untuk mendapatkan beasiswa CA.

* Pengajuan beasiswa CA bagi Dosen dapat diajukan oleh Dekan atau
Ketua Jurusan/Departemen Akuntansi masing-masing Perguruan
Tinggi mulai 18 Nopember 2021 melalui email iai-info@iaiglobal.or.id,
dengan menyertakan dokumen sesuai persyaratan ujian CA.



mailto:iai-info@iaiglobal.or.id

TERIMA KASIH . GAY
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www.laiglobal.or.id

' Instagram:
@ikatanakuntanindonesia

m Linkedin:
lkatan Akuntan Indonesia

s;j Twitter: @IAINews
IKATAN AKUNTAN INDONESIA =
Grha Akuntan, JI. Sindanglaya No. 1
Menteng, Jakarta Pusat Fanpage: _
Tel. 021-319 04232 & lkatan Akuntan Indonesia




COMPUTER BASED EXAM (CBE) CENTER IAl
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__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

CBE (COMPUTER BASED EXAM) CENTER merupakan tempat pelaksanaan ujian tertulis berbasis komputer. CBE
. center dapat digunakan untuk kegiatan pelaksanan ujian sertifikasi selain 1Al (non-exclusive use), dengan
prioritas pertama dan utama tetap diberikan untuk penyelenggaraan ujian sertifikasi IAl.

Entitas yang bisa menjadi CBE Center IAl adalah Perguruan tinggi, Instansi Pemerintah, dan Jenis Entitas
lainnya.

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

N
*CERTIFICATE AL
/ \ }A i ' g, INDONESIA TKATAN AKLUNTAN INDONESIA

IAI |\, Ujian Sertifikasi

&
\ 4

Ujian Sertif*i"l;avsi PW( AKUNTANSI SYARIAH
LU % ) h J @'

jian Sertifikasi Ahli Akuntansi Pemerintahan

US'CGAA & US'CGAE KEAHLI:’E}?KSSQEIER(:?I DASAR
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BENEFIT

1. Akreditasi minimal B untuk Program 1. Diberikan tarif khusus
Studi S1 Akuntansi 2. Dipublikasikan dalam media publikasi
2. Menerima semua calon peserta ujian dan media sosial 1Al
yang berasal dari dalam maupun luar 3. Memperoleh informasi terkini dari
entitas. Untuk peserta dari luar seluruh ujian Sertifikasi 1Al
maksimal 25% dari kapasitas peserta
ujian

3. Menyampaikan lembar konfirmasi
kesediaan dokumen kelengkapan CBE
Center |Al

4. MOU

IAlI Tidak Membebankan Biaya Untuk Pengajuan CBE Center IAI




PERGURUAN TINGGI YANG TELAH MEMBERIKAN (/2 y . V8
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1. Universitas Airlangga 11. Universitas Padjadjaran

2. Universitas Brawijaya 12. Universitas Sriwijaya

3. Universitas Diponegoro 13. Universitas Surabaya

4. Universitas Indonesia 14. Universitas Udayana

5. Universitas Gadjah Mada 15. Universitas Warmadewa

6. Universitas Jenderal Soedirman 16. Universitas Widyatama

7. Universitas Kristen Satya Wacana 17. Universitas Tadulako

8. Universitas Muhammadiyah Sukabumi 18. Sekolah Vokasi Universitas Gadjah Mada

9. Universitas Mataram 19. Institut Bisnis & Informatika Kesatuan Bogor
10. Universitas Muslim Indonesia 20. Universitas Trisakti

Informasi Lebih Lanjut:
Faizah Faisal: 0855-8080-675
Reza Fauzi: 0817-6069-098

WA |Al: 0811-1055-141
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UJIAN CA SAAT INI . FORMAT BARU UIJIAN CA
|
. ADVANCE LEVEL
> Merubah 2 subjek Professional Level menjadi ujian CHARTERED ACCOUNTANT (CA) 1Al

— pada Advanced level. .
Manajemen Stratejik
) kelaparaniKorparat dan Kepemimpinan

PROFESSIONAL LEVEL . PROFESSIONAL LEVEL
CHARTERED ACCOUNTANT (CA) IAI ASSOCIATE CHARTERED ACCOUNTANT (ACA) 1Al

. . . Sistem : . Akuntansi . Manajemen Sistem Informasi
Pelaporan BTN Audit Akuntansi Manajemen || Informasidan f| V2najemen . Audit dan . Manajemen ) .
Korporat Sl LG dan Manajemen Perpajakan Pengendalian Keuangan Asurans Manajemen Perpajakan Keuangan dan Pengendalian
Kemepimpinan Asurans Lanjutan Internal Lanjutan Lanjutan paj Lanjutan Internal

FOUNDATION LEVEL . FOUNDATION LEVEL
CERTIFICATE IN ACCOUNTING, FINANCE & BUSINESS (CAFB) IAl i CERTIFICATE IN ACCOUNTING, FINANCE & BUSINESS (CAFB) 1Al

. Akuntansi —_— Asurans & . - ;
Keuangan & Perpajakan . Keuangan Ekonomi p K Keuanean Ekonomi
& Manajemen Informasi . Keuangan Manajemen & Perpajakan Informasi &
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KOMPETENSI UTAMA

1. Memiliki kapabilitas dan kompetensi dalam mengelola sistem pelaporan yang
menghasilkan laporan keuangan dan laporan lainnya yang bernilai tinggi sesuai
dengan prinsip-prinsip tata kelola, etika profesional, dan integritas.

2. Memiliki kapabilitas dan kompetensi dalam pengambilan keputusan bisnis dengan
mempertimbangkan dinamika lingkungan bisnis global.

3. Menjunjung tinggi dan menerapkan nilai-nilai etika individu dan profesional.
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KOMPETENSI CA: FOUNDATION LEVEL %]

1. Memiliki kemampuan dalam menerapkan prinsip-prinsip akuntansi pada transaksi atau peristiwa
yang dicatat dalam siklus akuntansi, serta memiliki kemampuan dalam menyiapkan, menyusun, dan
menyajikan laporan keuangan sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan yang berlaku.

2. Memiliki kekmampuan dalam menyiapkan informasi keuangan yang diperlukan dalam mengelola
bisnis.

3. Memahami hukum bisnis korporasi serta memiliki kkmampuan untuk menganalisis transaksi terkait
dengan pajak dan laporan keuangan.

4. Memahami operasi suatu bisnis dan pengaruh lingkungan ekonomi terhadap bisnis.

5. Memahami proses asurans dan etika profesi, memiliki kemampuan untuk melakukan penilaian
terhadap pengendalian internal, dan memiliki kemampuan dalam mengumpulkan bukti yang
diperlukan dalam perikatan asurans.

6. Memiliki kemampuan dalam mengidentifikasi tujuan informasi keuangan yang dihasilkan oleh bisnis,
menentukan fungsi akuntansi dan keuangan dalam mendukung operasi bisnis, mengidentifikasi
sumber dan metode keuangan bagi bisnis dan personel, meningkatkan keterampilan analisis teknis
dan keuangan yang harus dimiliki oleh personel, serta menjelaskan manajemen risiko.
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KOMPETENSI KHUSUS

1. Memiliki kkmampuan mengevaluasi sistem informasi dan pengendalian internal berbasis teknologi
informasi yang relevan dan andal.

2. Memiliki kekmampuan menerapkan kompetensi teknis, daya analisis, dan keterampilan profesional,
untuk menyelesaikan masalah yang terjadi dalam pelaksanaan perikatan audit dan asurans.

3. Memiliki kemampuan untuk mengembangkan pendekatan multi disiplin yang terintegrasi untuk
mengevaluasi strategi dan keputusan bisnis, serta dapat memberi masukan kepada para eksekutif
dalam berbagai penetapan strategi dan keputusan bisnis dalam lingkup nasional dan internasional.

4. Memiliki kemampuan untuk menetapkan kebijakan dan pengelolaan perpajakan yang taat pada
aturan perpajakan dan optimal bagi perusahaan dalam lingkup global.

5. Mampu mengevaluasi praktik akuntansi manajemen guna meningkatkan nilai organisasi.
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KOMPETENSI KHUSUS
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Memiliki kemampuan menyusun, menyajikan dan mengevaluasi laporan keuangan grup entitas dan
laporan perusahaan sesuai dengan standar global yang berlaku.

Mengevaluasi tata kelola korporat, peran, dan tanggung jawab sosial dan lingkungan korporat.
Mampu mengevaluasi keputusan strategis keuangan perusahaan.
Memiliki kemampuan untuk berpikir dan bertindak pemimpin.

Memiliki sikap untuk terus melakukan pembelajaran agar dapat mempertahankan kompetensi
profesionalnya.

Memiliki kemampuan untuk menyampaikan ide dan hasil pemikiran secara lisan dan tulisan.

Memiliki kkmampuan untuk berinteraksi dan berhubungan dengan orang atau fungsi lain dalam
organisasi dan antar organisasi.
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NO. FOUNDATION LEVEL SYARAT PESERTA NAMA UJIAN DAN SEBUTAN
1. |Akuntansi Keuangan Ujian Foundation Level diperuntukkan |Nama: Certificate in Accounting,
2. |Asurans dan Sistem Informasi bagi: Finance, Business (CAFB)
3. A!<untansi Manajemen dan 1. Mahasiswa atau lulusan D3/D4/S1 |Sebutan: Business Finance

Biaya _ Akuntansi: Associate (BFA) dengan syarat

4. I\/.Ian.ajemen Keuangan 2. Lulusan D3/D4/S1 Non Akuntansi  |telah menyelesaikan modul etika
5. |Bisnis dan Ekonomi dengan pengalaman praktik di dan memiliki pengalaman kerja 1
6. |Hukum Bisnis dan Perpajakan

bidang akuntansi minimal 3 tahun;
Memiliki sertifikat teknis Akuntansi
level 6;

Memiliki sertifikat lulusan ujian
Sertifikasi keahlian khusus yang
dilaksanakan dan diakui IAl; atau
Anggota asosiasi profesi Akuntansi
lain yang diakui IAl

tahun di bidang Akuntansi, dan 3
tahun di bidang non Akuntansi
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NO. PROFESSIONAL LEVEL SYARAT PESERTA SEBUTAN
1. | Audit dan Asurans Ujian Profesional Level dapat diikuti oleh peserta melalui |Sebutan:
2. Manajemen Keu.angan Lanjutan. jalur berikut: Associate CA, dengan
3. | Sistem Informasi dan Pengendalian Internal 2
1. Jalur Sertifikasi: syarat telah memiliki
4. | Manajemen Perpajakan ’ ' :
' . Seseorang yang memiliki sertifikat kelulusan p?ngalaman kerja 3 tahun
5. |Akuntansi Manajemen Lanjutan foundation Level. di bidang akuntansi

2. Jalur Pendidikan:

a. Lulusan DIV/S1 Akuntansi yang diselenggarakan
oleh perguruan tinggi Indonesia atau luar negeri
yang telah disetarakan;

b. Lulusan S2/S3 yang menekankan penerapan
praktik-praktik Akuntansi; atau

c. Mengikuti Pendidikan Program Profesi Akuntan
dengan ketentuan telah menyelesaikan kegiatan
pembelajaran pada mata ujian yang akan diikuti.

3. Jalur Teknisi Akuntansi:
Memiliki sertifikat teknisi Akuntansi level 6
berdasarkan KKNI.
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NO. ADVANCE LEVEL SYARAT PESERTA SEBUTAN
1. |Pelaporan Korporat Memiliki sertifikat kelulusan Sebutan: CA, dengan
2. |Manajemen Stratejik dan Kepemimpinan professional level syarat telah memiliki

pengalaman kerja 3
tahun di bidang
Akuntansi.
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1. Perubahan level dan subjek ujian CA Indonesia berlaku mulai 1 Januari 2022.

2. Masa daluwarsa ujian Professional dan Advance Level adalah 3 tahun untuk
peserta PPAk, dan 5 tahun untuk peserta umum. Apabila peserta belum
menyelesaikan sampai dengan batas daluwarsa ujian yang ditentukan maka
harus mengulang kembali dari awal.
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PENYETARAAN KOMPETENSI
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1. Peserta ujian yang ingin mendapatkan CAFB harus mengikuti dan lulus 6 (enam) subjek ujian CAFB sebagai berikut:
Akuntansi Keuangan

Akuntansi Biaya dan Manajemen;

Asurans dan Sistem Informasi;

Manajemen Keuangan;

Bisnis dan Ekonomi; dan

C L S

Hukum Bisnis dan Perpajakan

2. Peserta ujian CAFB dapat memperoleh penyetaraan kompetensi maksimum 5 (lima) subjek ujian CAFB (tidak mengikuti ujian)

sesuai ketentuan DSAP sebagai berikut:

Akuntansi Biaya dan Manajemen;
Asurans dan Sistem Informasi;
Manajemen Keuangan;

Bisnis dan Ekonomi; dan

Hukum Bisnis dan Perpajakan

CRE L

Ujian yang waijib diikuti adalah Akuntansi Keuangan.

Teztel
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1. Untuk mendapatkan penyetaraan kompetensi, peserta harus mendapat penilaian
pemenuhan/kesesuaian kompetensi CAFB yang memenuhi salah satu ketentuan

sebagai berikut:

( Peserta ujian CA Indonesia yang telah terdaftar dan mengambil minimal satu subjek ujian CA

( Mahasiswa DIIl/DIV/S1 di bidang akuntansi dari perguruan tinggi yang memiliki kerjasama dan
terdaftar sebagai Afiliasi Kampus dan Computer Based Exam (CBE) Center 1Al

Lulusan DIII/DIV/S1 dibidang Akuntansi dan Non Akuntansi dengan pengalaman praktik di bid.
( Akuntansi min. 3 tahun dari entitas yang diakui IAl/memiliki kerjasama/terdaftar sebagai
Corporate Partner/CBE Center IAl

2. Penilaian pemenuhan/kesesuaian kompetensi CAFB dilakukan dengan mereviu
silabus dan kurikulum pendidikan, serta penjabaran pengalaman praktik peserta.
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1. Penyetaraan kompetensi mata ujian CA Indonesia tanpa mengikuti ujian CA Indonesia yang diselenggarakan oleh
IAl diberikan kepada peserta ujian CA Indonesia yang merupakan mahasiswa PPAk untuk mata ujian tertentu dari
mata ujian professional level CA Indonesia .

2. Dasar pemberian penyetaraan kompetensi mata ujian CA Indonesia adalah hasil akreditasi program studi PPAk
oleh Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) atau Lembaga Akreditasi Mandiri Ekonomi,
Manajemen, Bisnis, dan Akuntansi (LAMEMBA) dengan jumlah sebanyak-banyaknya:

a. 4 (empat) mata ujian bagi Penyelenggara PPAk yang memiliki akreditasi program studi A atau Unggul;

b. 2 (dua) mata ujian bagi Penyelenggara PPAk yang memiliki akreditasi program studi B atau Baik Sekali.

3. Jumlah penyetaraan kompetensi mata uji CA Indonesia diberikan kepada setiap mahasiswa PPAk berdasarkan
tahun masuk yang bersangkutan sebagai mahasiswa PPAk setelah 1 Januari 2022.

4. Penyetaraan kompetensi mata ujian CA Indonesia akan diberikan kepada mahasiswa PPAk yang telah lulus mata
ujian terkait di dalam Penyelenggara PPAK.

5. DSAP IAl melakukan asesmen, dan menetapkan hasilnya, atas penyetaraan kompetensi mata ujian CA Indonesia
yang akan diberikan kepada Penyelenggara PPAk.
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Ketentuan transisi ini berlaku bagi peserta mahasiswa PPAk saat ini (existing):

1. Sebelum tanggal efektif berlakunya format baru ujian CA di 1 Januari 2022, Peserta yang
merupakan mahasiswa PPAk aktif yang belum lulus ujian CA, harus mengikuti dan lulus
seluruh subjek ujian pada professional level terlebih dahulu sebelum mengikuti subjek
ujian pada advance level.

2. Peserta yang telah lulus subjek ujian Pelaporan Korporat dan Manajemen Stratejik dan
Kepemimpinan pada advance level namun belum menyelesaikan seluruh subjek pada
professional level tidak otomatis dinyatakan lulus professional level. Peserta tetap harus
menyelesaikan ujian professional level untuk mendapat sebutan Associate CA.

3. Peserta yang telah mengikuti dan lulus seluruh subjek ujian pada professional level dan
memiliki pengalaman kerja 3 tahun berhak mendapatkan sebutan Associate CA.

4. Peserta dinyatakan lulus ujian CA dan berhak mendapatkan sebutan CA Indonesia
apabila telah mengikuti dan lulus seluruh subjek ujian pada professional dan advance
level dan memiliki pengalaman kerja minimum 3 tahun.
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PRASYARAT KRITERIA

1. Merupakan CBE Center atau afiliasi kampus 1. Silabus dan Kurikulum
|Al ..

2. Memiliki akreditasi program studi PPAk dari = Soa! U.jlan Ir]_temal
BAN-PT atau LAMEMBA yang masih berlaku; 3. Penilaian Ujian Internal

3. Memiliki mahasiswa aktif dan
mengikutsertakan mahasiswanya untuk
ujian CA Indonesia;

4. Seluruh dosen yang merupakan Anggota
Utama IAl adalah aktif keanggotaannya; dan

5. Course leader dalam setiap mata ujian CA
Indonesia adalah Anggota Utama IAl.
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1. Penyelenggara PPAk mengisi formulir pengajuan penyetaraan kompetensi mata ujian
CA Indonesia yang dilengkapi dengan dokumen berikut:

a) Hasil akreditasi BAN PT/LAMEMBA yang masih berlaku;

b) Silabus dan kurikulum yang saat ini digunakan, serta bukti acara perkuliahan;

c) Contoh soal untuk subjek ujian yang diajukan waiver sesuai soal ujian internal
dalam satu tahun ke belakang;

d) Contoh rubrik penilaian dan jawaban mahasiswa untuk subjek ujian yang diajukan
waiver dalam satu tahun ke belakang.

2. Penyelenggara PPAk menentukan pilihan subjek ujian CA yang akan dinilai oleh DSAP
|Al
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3.

4.

Asesmen penyetaraan kompetensi mata ujian CA Indonesia dilakukan
secara periodik setiap 2 (dua) tahun.

Pemantauan periodik atas terpenuhinya prasyarat pemberian
penyetaraan kompetensi ujian CA Indonesia dilakukan setiap tahun.

. Bagi Penyelenggara PPAk yang tidak aktif pada 1 Januari 2022, dapat

menyampaikan pengajuan asesmen setelah satu tahun aktif kembali
atau boleh diberikan penyetaraan kompetensi apabila sudah ada
peserta untuk ikut ujian.
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Penilaian per masing-masing subjek ujian professional level:

1. SILABUS & KURIKULUM

e Dibuktikan dengan berita acara perkuliahan

2. SOAL UJIAN INTERNAL PPAK

e Soal ujian mencakup topik silabus ujian CA (naskah soal uts dan uas)
e Soal ujian internal PPAk menguji LO (untuk assessment kedua dst)

3. PENILAIAN UJIAN

e Rubrik penilaian dan sampel lembar jawaban
e Bobot komponen penilaian (nilai uts dan uas, tugas, dan aktivitas perkuliahan)
e Dokumen pendukung berupa daftar nilai akhir beserta komponen nilainya (apabila dibutuhkan)
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